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COMITE : Junta en Pleno
FECHA : 21 de febrero de 2018

LUGAR : Salon de Conferencias Junta Local
HORA : 9:00am.

PRESENTES:

1. Jaime L. Santiago Canet, Ph.D.

2. Luayda E. Ortiz Orsini

3. Frances M. Pomar Diez

4. Zulma L. Rivera Santos

5. Edgar R. Vazquez Coi6n

6. Ing. Ledo. Luis G. Rodriguez Fernandez
7. Fernando L. Cruz Dominicci

8. Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, CPA
9. CPA Jaime Rivera Torres, CIA

10. Kelvin Rivera Figueroa

11.Radl A. Borrero Cuello

12.Dilia I. Rodriguez Besosa
13.Alberto Martinez Rodriguez
14.Carlos Soto Rosaly

EXCUSADOS:

CPA Juan M. Reyes Ramis, CFE
David Southgate

- Fernando J. Rodriguez Quifiones
Yolanda Burgos Montes
fng. Alving Tollinchi Delgado, CEO
Francisco Irizarry Sotomayor
Christian Pagan Mercado
Cro. Victor Blanco Soto
Wanda E. Mufioz Valle
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INVITADOS:

Lilliam Lopez Hernandez
Loyda Tarafa Vega

José D. Meléndez Vargas
Walter Irizarry Ruiz

Juan Santiago Capielo

G b=

ASUNTOS TRATADOS
Bienvenida

El Sr. Jaime L. Santiago Canet ofrece la bienvenida a la Sra. Lilliam Lopez Hernandez,
Promotora del Programa Area Local de Desarrollo Laboral (ALDL), la Sra. Loyda Tarafa
Vega, Directora de la Unidad Fiscal del ALDL y al Sr. José D. Meléndez Vargas, del
Servicio de Empleo del Centro de Gestion Unica.

Reflexion

El sefior Santiago Canet ofrecio la refiexion.
Quérum

Se certifica quérum para comenzar la reunion.

Consideracion de Acta

1. 14 de diciembre de 2017
Se considero el acta antes mencionada para la aprobacion. La Sra. Luayda E. Ortiz
Orsini presentd mocién para que se apruebe el acta. El Sr. Carlos Soto Rosaly
secundod la mocién. No hubo oposicion por lo que se aprobo.

Restimen Financiero

La Sra. Loyda Tarafa Vega discutié el Restiimen Financiero del Area Local de
Desarrollo Laboral (ALDL) comparando enero 2018 y diciembre 2017. En él se
contempla el desglose de gastos de los Programas de Jovenes, Adultos y Trabajadores
Desplazados. También discutié los fondos sobrantes 2017-2018. Comenté que de
diciembre a enero no hubo cambios sustanciales a nivel porcentual. Anejo 1
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1. Fondos Regulares 2017-2018

enero 2018 | % de % de Gastos diciembre % de % de Gastos

Gastos y Obligaciones 2017 Gastos y Obligaciones
JOVENES 24% 37% JOVENES 18% 32%
ADULTOS 21% 26% ADULTOS 16% 22%
DESPLAZADOS | 590y, 36% DESPLAZADOS 18% 30%

2. Fondos Sobrantes
enero % % diciembre % %
2018 Fondos Gastos | Gastos 2017 Fondos Gastos | Gastos
y Oblig y Oblig

JOVENES $958,915.00 | 63% 64% JOVENES $958,015.00 | 62% 62%
ADULTOS 1,010,584.00 | 57% 66% ADULTOS 1,010,584.00 | 56% 65%
DESPLAZADOS | 4 113 101.00 | 32% | 37% | DESPLAZADOS |1,113,101.00 | 30% |41%

Vacante Secretario

Se abren las nominaciones para ocupar la posicion de Secretario en la Directiva del
Comité Ejecutivo de la Junta Local. Se lleva a votacion y es seleccionada y nominada
la Sra. Dilia |. Rodriguez Besosa, Secretaria de! Comité Ejecutivo de la Junta Local.

Comité de Estrategias y Control - Orientacién a Patronos

El Sr. Juan Santiago Capielo inform6 acerca de la actividad Orientacion a Patronos
realizada por el Comité de Estrategias y Control de la Junta Local el 1 de febrero de

2018.

Se visitaron 112 Patronos, se realizaron 210 llamadas telefénicas de

seguimiento o de acercamiento. Se logro que asistieran a la orientacion 22 patronos.
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Se solicitara a la Promotora del Programa que ofrezca continuidad a los Patronos qgue
no asistieron para conocer su interés e inquietudes para establecer un negocio. La

actividad fue toda un éxito. Anejo 2

Cerificacion Junta Local

El sefior Santiago Capielo indicé que esta semana la Sra. Ivonne Santiago del
Programa de Desarrollo Laboral (PDL) realizard la primera visita para revisar
documentos solicitados (nombramientos, Comités Permanentes, fechas de comienzo y
terminacion; entre otros) para la certificacion de la Junta Local.

Designacion Comités Permanentes de la Junta Local

Se discute la composicién de los Comités Permanentes como recordatorio de saber a

qué comité pertenece. Anejo 3

Inclusion de Ocupaciones Adicionales

OCUPACIONES CODIGOS OCUPACIONALES O*NET

CAMPO DE LA SALUD

Asistente Terapia Ocupacional 31-2011.00
Asistente de Farmacia 29-2052.00
Asistente Dental con Funciones 31-2091.00
Expandidas

Asistente en Cuidado Infantil 39-8011.00
Asistente Terapia Respiratoria 29-2054.00
Terapia del Masaje Profesional 31-9011.00
Enfermera Graduada (Asociado) 29-1141.00
Enfermeras, Practicas y Vocacionales, 29-2061.00
licenciadas

Técnico Laboratorio Dental 51-9081.00
Técnico de Radiologia 29-2034.02
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Técnico Laboratorio Médico Clinico 28-2011.00
Técnico de Record Medico 29-2071.00
Asistente de Salud en el Hogar 39-9021.00
Terapista Recreativo 29-1125.00
Sonografista de Diagnéstico Médico 29-2032.00
Tecnologo y Técnico de Veterinaria 29-2056.00
CONSTRUCCION

Operador de Equipo Pesado (Camioneros 53-3032.00
y otros Equipos de Construccion)

Oficinista del Almaceén 43-5081.03
Trabajador de Registro, Inventario, 43-5071.00
Despacho y Distribucién

Ingeniero Marino 17-2121.01
Capintero 47-2031.01
Albariil 47-2021.00
Electricista 47-2111.00
Plomero 47-2152.02
MECANICA

Mecanico Diesel 49-3031.00
Mecanica de Aviacion 49-3011.00
Mecanico de Maquinaria Industrial 49-9041.00
Mecanico de Motores Marinos 53-5031.00
Ingeniero Mecanico 17-2141.00
COMPUTADORA

Programador y Especialista de 15-1199.00
Computadoras

Analista de Sistemas de Computadoras 15-1121.00
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Disefiadores de Redes Informaticas 15-1143.00
Guardia de Seguridad 33-9032.00
SERVICIOS

Reparador Acondicionadores de Aire 49-3023.00
Panaderia y Reposteria Comercial 51-3011.01
Carniceros "Butchers” 51-3021.00
Tasador de Bienes Raices 41-9021.00
Preparacién y Servicios de Comida 35-3021.00
Rapida

Trabajadores de Servicios de Comidas y 35-3000.00
Bebidas

Detective Privado 33-9021.00
Cash Register Operator (Cajero) 41-2011.00
Especialista Relaciones Plblicas 27-3031.00
Ventas ai Detal, otros 41-9099.00
Chef Profesional 35-2014.00
Bartenders 35-3011.00
Investigador de Titulos 41-9021.00
Parking Lot Aftendants 53-6021.00
Gomeros (Tire Repairers and Changers) 49-3093.00
Supervisor de Primera Linea/Gerente de 53-1031.00
Transporte y Acarreo

Representante de Servicio at Cliente 43-4051.00
Logistico 13-1081.00
Hazardous Materials Removal Workers 47-4041.00
Técnico en Entrenamiento Fisico Personal 39-9031.00
Técnico de Equipo de Audio y Video 27-4011.00
Entrenadores de Acondicionamiento 39-3031.00

Fisico e Instructores de Ejercicios
Aerbbicos
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AREA DE TURISMO

Croupier 39-3099.00
Guia Turistico 39-6021.00
Housekeeping 37-1011.01
Buceo 49-9092.00
Hotel, Motel & Resort Desk (Front Desk) 43-4081.00
CAMPO DE OFICINA

Oficinista de Contabilidad 43-3031.00
Contabilidad Computarizada 43-3031.00
Integral Bancario 41-2011.00
Médico Secretarial con Facturacion de 43-6013.00
Planes Médicos

Oficinista de Facturacién y Registro de 43-3021.00
Facturas )

ADMINISTRACION

Desarrollo Empresarial 11-2022.00
Desarrollo Empresarial 41-3099.00
Grado Asociado en Administracion en 11-3011.00

Desarroilo Empresarial

Proxima reunion

La proxima reunion de la Junta en Pleno sera el 18 de abril de 2018 a las 8:30 a.m. en
el Salén de Conferencias de la Junta Local.

Otros Asuntos

1. Inauguraciéon Centro de Aprendizaje de Transicion del Programa Manos que

Ayudan
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El sefior Santiago Capielo exhorté a todos a participar de la inauguracion del Centro de
Aprendizaje de Transicién del Programa Manos que Ayudan de los Centros Sor Isolina
Ferré. Sera celebrada el 21 de febrero de 2018 a la 1:30 p.m. en el Centro Educativo
de Desarrollo Integral (Antigua Escuela Santiago Gonzalez) en la Avenida Hostos #46,
en la Playa de Ponce. Anejo 4

2. Reunidon Comité de Evaluacion de Planes y Propuestas y Comité Ejecutivo

Ambos comités se reunieron esta mafana para evaluar y aprobar las Ocupaciones en
Mayor Demanda 2018-2019 Area de Ponce. Determinaron que todas las propuestas
mencionadas en la tabla se recomienden y se incluyan las siguientes ocupaciones;
Carpintero #47-2031.01, Electricista #47-2111.00, Plomero #47-2152.02 y Albafiil #47-
2021.00. Indican son necesarias luego de la necesidad que tiene Puerto Rico tras el
paso del Huracan Maria.

3. Adiestramiento “Peer to Peer” Massachusetts — Puerto Rico

El sefior Santiago Canet participara del Adiestramiento “Peer to Peer” en Boston, MA
del 4 al 9 de marzo de 2018. En el mismo participaran Presidentes de las Juntas
Locales, Presidentes de las Juntas de Alcaldes, Directores Ejecutivos, Representantes
de Agencias del Gobiemo Estatal, la Directora del PDL y representantes del
Departamento del Trabajo Federal.

Al no haber otros asuntos para la discusion, se da por terminada la reunién_alas-44:30
a.m. oo

mé [ /Santiago Canet, Ph.D.

Dilia I. Rivera Besbﬁa-) Ja
Secretaria ! Presidehte
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