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AVISO PUBLICO

REQUERIMIENTO DE PROPUESTAS PARA LA SELECC!@N DEL OPERADOR DEL CENTRO DE
GESTION UNICA/CONEXION LABORAL AREA LOCAL DE PONCE

La Junto Local de Desarrolio Laboral Ponce, informa al publico, que se propone adquirir los servicios de un
Operador paro su Centro de Gestidn Unica {CGU-AJC) ubicado en la Calle lsobel # 6163 Ponce, Puerto Rico
00733,

La seleccién del Operador det CGU-AJC se lieva a cabo en virlud de la Ley de Oportunidades y de Innovacion
de la Fuerza Laboral {WIOA, por sus sigias en inglés). Titulos 20 y 34 del Codigo de Regulaciones Federales,
Requisitos Administrativos Uniformes, Principios de Costos y Requerimientos de Auditoria para Fondos Federales,
{a Guia Técnica 15-16 sobre Seleccidn de Operadores para el CGU emifida por el Departamento Federal del
Trabgjo y la Carta Cireular NUm. 02-2017 para la Seleccién Competifiva de Operadores del CGU.

Entre las entidades que se pueden seleccionor como Operader del Centro de Gestidn Unica (CGU-AIC), se
encuentran;

1. insfifuciones educativas posisecundarias

agencias de servicios de empleo establecidos en vitud de la Ley Wagner-Peyser.

organizaciones privadas sin fines de lucro {inciuyendo organizaciones comunitarias)
organizaciones privadas con fines de lucro

agencias gubernamentales

Junta Local de Desarrollo Laboral {WDB)

conjunto de tres (3) o mds socios del Centro de Gestion Unica

ofra organizacién o entidad interesada capaz de desempefiar las funciones del Operador def
CGU, [camara de Comercio local, organizaciones de negocios, organizaciones laborales)
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Los instituciones inleresados en la Operacion Cenfro de Gestion Unica-American Job Center (CGU-AIC)/
Conexién Laboral Area Local de Ponce. deberdn evidencior experiencia previa.

El proceso de seleccion del Operador del CGU-AIC deberd llevorse a cabo bojo las premisas de compeditividad
justa y abierto, asi como de ransparencia y responsabilidad, desde la fose de planificacién hasta el clere
del mismo.

El Operador del CGU-AJC tiene entre sus funciones, coordinar la provision de servicios por parte de los socios
obligados, enire otros roles que la Junta locol puede establecer.

Copia del Requerdmiento para semeter Propuestas para la seleccion del operodor, estard disponiple de lunes
a viernes en el hororic de 8:00 am a 4:30 pm en la Oficina de la Junia Local en el tercer piso de Conexién
Laboral-Area Local Ponce, localizade en la Calle Isabel # 61-43 en Ponce (frente al estacionamiento lsabel
Segunda). También puede ser solicitado mediante llamada felefonica al 787-840-2900 extensidn 4037 6 a
través de la siguiente direccién electronica: hitps://www.aldiponce.com.

Toda persona o entidad interesada, puede someter propuesta, o la siguiente direccidn fisica: Calle lsabel
# 61-63 Ponce, Puerto Rico 00733 o puede hacerla llegar por coreo postal a la siguiente direccidn: P O Box
33-1709 Ponce, Puerto Rico 00733-1709. Los proponentes fambién podran presentar su Propuesta via coreo
elecirénico, de conformidod con lo establecido en el requerimiento a: juni alpo . la
propuesta debe ser enfregada, independientemente del méfodo utilizado, en o antes del 10 de enero de
2023, a tas 3:00 p.m.

Jdidde L. Sdntiago Canet, Ph.D.
Presidente, Junia Local de Desanollo Labora!

Patrono que ofrece igualdad de oportunidad en el empleo que no discrimina por razones de sexo, edad, color, raza, impedimento
Hisico y/o creencias religiosas o politicas. Estarin disponibles, ayudas suxiliares y servicios par individuos con impedimentos, que
lo soliciten. TDD/TTY (787) 844-7879.
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PUBLIC NOTICE

FOR THE SELECTION OF THE ONE STOP OPERATOR FOR CONEXION LABORAL PONCE
LOCAL AREA

The Ponce Local Workforce Development Board hereby informs the general public of its intention
to select the Operator for their One Stop Center {OSC), located at 6163 Isabel Sireet Ponce, Puerto
Rico 00733 in accordance with section 121{d) of the Workforce Innovation and Opportunity Act
{WIOA), sections 678.600 — 678.630 of the Final Rule {20 CFR}, Training and Employment Guide
Letter (TEGL) number 15-16 and the Circular Letter number 02-2012.

The entire procurement process must be performed through a procedure that promotes faimess,
openness, fransparency and responsibility from the planning phase fo the closeout phase.

Among the entities that can be selected as Operator of the One Stop Center (CGU-AJC) are the
following:

Post-secondary education Institutions

Employment service agencies established under the Wagner- Peyser Act

Private non-~profit organizations {including community organizations)

Privaie for profit organizations

Government agencies

Workforce Development Board {WDB)

Three {3) or more joint pariners of the One Stop Center

Other organizations or entities interested and capable of performing the duties of
the Operator of the One Stop Center {OSC) {local Chamber of Commerce, Business
organizations, Labor organizations).
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Institutions inferested in being Operator of the One Stop Center of the American Job
Center {CGU-AJC}/Conexién Laboral Ponce Local Area, must evidence previous
experience.

Among the duties of the OSC Operator there is the coordination of services from the required
pariners, among other roles that the Local Board can establish.

Copies of the Requirement for the Submission of Proposals for the OSC Operator, will be available
from Monday to Friday, 8:00 a.m. to 4:30 p.m. at the office of the Local Board located at lsabe!
Street # 61-63in Ponce. {front of the Isabel Segundo parking lot} 1t can also be requested by phone
calling at 787-840-2900 extension 4037 or through the following fink: hitps://www.aldIpence.com.

Any interested person or entity may submit their proposals at the following address: ot Conexidn
Laboral Ponce Local Area at Isabel Street # 6163 Ponce, Puerto Rico 00733, or to the postal
address: P O Box 33-1709 Ponce, Puerto Rico 00733-1709. Proponents will also be able to
submit their proposal, according to the guidelines established in the Requirement, by e-mail af:

. The proposal must be delivered, regardiess of the method used,
in or betore the January 10, 2023 at 3:00 p.m.

Jafrfe L. Sanfidgo Canet, Ph.D.
President, Workforce Development Board

Equal opportunity employer that does not discriminate based on sex, age, color, race, physical disability and/or
religious or political beliefs. Auxiliary aids and services to individuals with disabilities will be available upon request.
TDD/TYY (787) 844-7879.
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