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COMITE : Junta en Pleno |

FECHA : 20 de febrero de 2019--

LUGAR : Salonde Conferenciés Junta Local
HORA : 8:30am. | |
PRESENTES:

Jaime L. Santiago Canet, Ph.D.

Dilia I. Rodriguez Besosa

Frances M. Pomar Diez

Zulma L. Rivera Santos

Edgar R. Vazquez Colon

Fernando L. Cruz Dominicci

Ledo. Carlos B. Pagan Rivera, CPA

‘CPA Jaime Rivera Torres, CIA

Ing. Sonia LL6pez Alvarado, PE, MBA, Ph.D.

'10 Lcdo. Amparo Rodriguez Ramos /Kelvin R. Rivera Flgueroa
11.José A. Banchs Aleman ) _ ‘
12.Carlos Soto Rosaly =
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EXCUSADOS:

1. Luayda E. Ortiz Orsini

-2. Raul A. Borrero Cuello

3. CPA Juan M. Reyes Ramis, CFE

4, Ing. Ledo. Luis G. Rodriguez Fernandez ,
5. Francisco Irizarry Sotomayor Christian Pagan Mercado
6. Fernando J. Rodriguez Quifiones

7. Ing. Alving Tollinchi Delgado, CEO

8. Cro. Victor Blanco Soto
9. Wanda E: Mufioz Valle
10 Christian Pagan Mercado
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INVITADOS PRESENTES:

Vilmarie Rivera

Enid Mufiiz Sotomayor
Loyda Tarafa Vega

Maribel Pérez Torres
Alberto Martinez Rodriguez
Juan Santiago Capielo
Walter Irizarry Ruiz
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INVITADOS EXCUSADOS:
1. Amold Robertd Ramos Bocachica

ASUNTOS TRATADOS
Bienvenida

El Sr. Jaime L. Santiago Canet ofrecié la bienvenida a todos los presentes en la
reunion. Indicé que tenemos varios invitados, la Sra Vilmarie Rivera, "Principal
Consultant - CEQ” de DYTEKS Consulting Group, Sra. Enid Muhiz Sotomayor,
Directora de! Programa Manos que Ayudan de los Centros Sor Isolina Ferré y Sra.
Maribel Pérez Torres, Contador IV (Ayudante Técnico de Finanzas en WIOA).

Invocacion
El sefior Santiago Canet, ofrecié la Invocacion.

Determinacion de Quérum

Se determind el quérum para el comienzo de la reunion.

Consideracion de Acta

1. 12 de diciembre de 2018

El Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, presenté mocion para considerar el acta. El Sr.
Carlos Soto Rosaly secundd la mocidén. Quedd considerada sin objecion.
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Informe Financiero a enero 2019

La Sra. Loyda Tarafa Vega ofrecié el Informe Financiero del Area Local de Desarrollo
Laboral en el que se comparan los resultados obtenidos hasta diciembre 2018 con los

existentes a enero 2019.

1. Fondos Regulares 2018 - 2019
enero 2019 % de % Gastos vy diciembre % de gastos % Gastos y
Gastos | Obligaciones 2018 Obligaciones
A Jovenes
Jovenes 20% $365,568.78 22% $394,296.75
Adultos 19% $332,827.91 Adultos 18% 341,620.14
Desplazados 16% $359,060.37 Desplazados 19% 415,415.24
2. Fondos Sobrantes
enero 2019 | Fondos % % Gastos y | diciembre Fondos % % Gastos
Gastos | Obligac. 2018 Gastos | y Obligac.
Joévenes $1,074,075.00 79% $860,150.40 Jévenes $1,074,075.00 67% 67%
Adultos $1,118,836.00 | g5goy | $761,267.15 Adulfos $1,118,836.00 51% 60%
Desplazados | $1,138,978.00 | 5g9, $736,139.19 | pesplazados | $1,138,978.00 45% 53%

Menciond que el presupuesto a gastar a junio 30 para los diferentes programas es el
siguiente; 79% en Jévenes, 59% en Adultos y 56% en Desplazados y que se espera
aumente el gasto de estas partidas con las medidas aprobadas al Patrono de otorgar
un reembolso de hasta un 90% del costo del adiestramiento. Anejo 1

El licenciado Pagan Rivera presentd mocion para que se reciba este informe. E! Sr.
Fernando L. Cruz Dominicci secundé la mocion.

Contratacion de Servicios Profesionales - Sistema de Manejo de Clientes

Se solicité al PDL la compra de un Sistema de Manejo de Clientes para el Centro de
Gestion Unica. Se recibi6 la otorgacién mediante dispensa para la compra del sistema
durante el tercer trimestre de 2019 (comprende los meses de enero, febrero y marzo).
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Se determin6 solicitar la confratacién de Servicios Profesionales para la implantacion
del Sistema. Anejo 2

Se invité a esta reunién a la Sra. Vilmarie Rivera, Consultora de DYTEKS Consulting
Group, para orientarlos acerca del Sistema y las diversas estadisticas que facilitara el
Sistema de Manejo de Clientes de acuerdo a [o que exige la Ley de Oportunidades y
de Innovacion de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés). Informo acerca
de los Servicios Profesionales y io que incluye el sistema.

Indicé que el sistema es muy productivo; recopila la ejecucion del Programa, la
Negociacién de Estéandares de Ejecucion, escanea y mantiene documentos solicitados
al participante para futuras visitas al Programa (Certificacion del Servicio Selectivo,
certificados entre otros), recopila informacion en el formato correcto para reportarlo al
gobierno federal. También da uniformidad al proceso de seguimiento del participante y

el patrono, mantiene un banco de talento en reserva, realiza manejo de casos (plan
individual de empleo); entre otros.

Negociacion Indicadores de Ejecucién WIQA 2018-2019

Se inform6 que el Programa de Desarrollo Laboral (PDL) realizé la negociacion de los
Indicadores de Ejecuciéon con la Oficina de los Estados Unidos de Adiestramiento y
Emplec del Departamento del Trabajo Federal (USDOL/ETA, por sus siglas en ingles)
para el Afio Programa 2018-2019.

La Junta Local luego de analizar la ejecucion de los afios anteriores determiné negociar
los Indicadores de Ejecucion asignados para que se reduzcan en un diez porciento
(10%) de lo establecido. Ademas, se solicitd Asistencia Técnica para un analisis
completo y para la obtencion de datos adicionales para el ALDL. Anejo3

Préxima reunion

1. 10 de abril de 2018

Se informé que la proxima reunion de la Junta sera el miércoles, 10 de abril de 2019 a
las 8:30 a.m.
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Otros Asuntos

« Monitoria del PDL

Como parte de los hallazgos encontrados en la Monitoria a los Sistemas
Operacionales, Administrativos y Financieros del Titulo | de la Ley WIOA, Aifo
Programa 2018-2019, la Junta Local debe revisar diversas Politicas Publicas; entre

. b -
ellas la WDB~15—006%y la WDB—17-00% Se revisaron el 16 de enero de 2019 y se
presentan en esta reunién para que sean ratificadas.

1. Politica Publica de la Junta Local de Desarrollo Laboral en torno a la Dispensa
aprobada al Reembolso de hasta un 90% de los costos de salario en los
Contratos de Adiestramiento en el Empleo (OJT) (WDB -15-006-A) - Anejo 3

2. Politica Publica para la Implementacion de fa dispensa aprobada para permitir el
uso de hasta un 50% de los fondos de Adultos y Trabajadores Desplazados para
la provisién de empleos transicionales (WDB -17-001-A) - Anejo 3

El sefior Santiago Canet, solicita mocion para ratificar estas Politicas. E! Sr. Edgar R.
Vazquez Colén presenta mocion para que se ratifiquen. El CPA Jaime Rivera Torres
secunda la mocion. Quedan ratificadas.

e Aviso Plblico - Programa de Jovenes 2019-2010

Se presentd Aviso Pablico para el Programa de Jévenes donde solicita Proveedores de
Servicios para desarrollar propuestas para las actividades de jovenes. Las mismas
deben de regirse bajo los catorce (14) elementos segun aviso, Anejo 4

« Foro de Desarrollo Econémico Region Sur

El Sr. Juan Santiago Capielo, informé se esta organizando un Foro de Desarroilo
Economico, libre de costo dirigido a empresarios, instituciones y pequefios y medianos -
negocios (PYMES) a celebrarse el 22 de mayo de 2019 en el Saldn Aforanza, Antiguo
Casino de Ponce de 9:00 a.m. a 1:00 p.m. Los interesados podran registrarse en la

Pagina Eventbrite hasta el 15 de mayo de 2019. Exhorta a los presentes a promover la
actividad. Anejo 5
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Los posibles temas a discutirse son:

¢ La Asociacién de Pequefias y Medianas Empresas (ASOPYMES) en el
Desarrollo Econdmico de la Regién Sur

o Turismo en el Desarrollo Econdémico de la Regidén Sur

¢ La Ley WIOA como incentivo y herramienta en el Desarrollo Econdmico de la
Regién Sur -

Se estaran realizando grandes esfuerzos para promocionar esta actividad con la visita
a Patronos de Negocios, entrega de “flyers”, publicacion de anuncio en la pagina de la
Camara de Comercio, Programa ALDL; enfre otros.

No existen otros asuntos para la discusion, por lo que se da por terminada la reunién,
alas 11:00 de la mafiana.

ti5g0 Camet, Ph.D.

Dilia I. Rodriguez
Secretaria
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