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AREA LOCAL

DE DESARROLLU LASORAL

PONCE

AVISO PUBLICO

REQUERIMIENTO DE PROPUESTAS PARA LA
SELECCION DEL OPERADOR DEL CENTRO DE
GESTION UNICA DEL AREA LOCAL DE

- DESARROLLO LABORAL PONCE

La Junta Local de Desarrollo Laboral Ponce, informa al publico, que se pmpbne adquirir
los servicios de un Operador para su Centra de Gestion Unica {CGU-AJC) ubicado en la
(alle Isahel #6163 Ponce, Puerte Rico 00733.

La seleccion del Operador del CGU-AJC s lleva a caba en virtud de la Ley de Oportuni-
dades y de Innovacion de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés), Titulos 20 y
34 del Cédigo de Regulaciones Federales, Requisitos. Administrativos Uniformes,
Principios de Costos y Requerimientos de Auditoria para Fondos Federales, la Guia Técnica
15-16 sobre Seleccion de Operadores para el CGU emitida por el Departamento Federal
del Trabajo y fa Carta Circular NOm. 02-2017 para la Seleccion Competitiva de Operadores
del CGU.

Entre las entidades que se pueden seleccionar como Operador del Centro de Gestidn
(nica (CGU-AJQ), se encuentran;

1. Instituciones educativas postsecundarias

2. Agendias de servicios de empleo estahlecidas en virtud de la Ley Wagner-Peyser.

3. Organizacianes privadas sin fines de lucro (incluyendo organizaciones comunitarias)

4. Organizaciones privadas con fines de lucro

5. Agendias gubernamentales

6. Junta Local de Desarrollo Laboral (WDB)

7. Conjunto de tres {3) o m4s socios del Centro de Gestidn Unica

8. Otra organizacian o entidad interesada capaz de desempefiar las funciones del
Operador del CGU, (cdmara de Comercio local, organizaciones de negacios,
organizaciones laborales)

Las instituciones inferesadas en la Operacion Centro de Gestion Unica-American Job
Center {CGU-AJC) del Airea Local de Desarrollo Laboral de Ponce, deheran. evidenciar
experiencia previa.

El proceso de seleccion del Operador del (GU-AJC debera llevarse a cabo bajo las premisas
de competitividad justa y abierta, asf coma de transparencia y responsabilidad, desde la
fase de planificacion hasta el clerre del misme.

£l Operador del CGU-AJC tiene entre sus funciones, coordinar la provisién de servicios por

parte de los socios obligados, entre otros roles que la Junta lacal puede establecer.

Copia def Requerimiento para sameter Propuestas para la seleccidn del operador, estard
disponible de lunes a vieres en el horario de 8:00 am a 4:30 pm en Ja Oficina de la Junta
Local en el tercer piso del Area Local de Desarrollo Laboral, localizada en la Calle Isabel #
61-63 en Ponce. (Frente al estacionamiento Isabel Sequnda) También puede ser
solicitado mediante llamada telefonica al sefior Juan Santiago Capielo al 787-840-2900
extension 4037 o a través de la siguiente direccion electronica: hieps://www.aldl-
pance.com.

Toda persona o entidad interesada, puede someter propuesta, a fa siguiente direccion fisica:
Calle Isabel # 61-63 Ponce, Puarto Rico 00733 o puade hacerla llegar por correo postal a la
siguiente direccidn: P 0 Box 33-1709 Ponce, Puerto Rico 00733-1709. Los propenentes
también podrdn presentar su Propuesta via correo elactrdnico, de conformidad con lo

establecido en el requerimiento a: JuntalecalPonce_SeleccionCGU@yahoo.com. La .

propuesta debe ser entregada, independientemente del métado utilizad, en o antes del 23
de julio de 2018, a las 3:00 p.m.

Patrono que ofrece igualdad de oportunidad en el empleo que no discrimina por razones
de sexn, edad, color, raza, impedimento fisico y/o creencias religiosas o politicas. Estardn

_ disponibles, ayudas auxifiares y serviclos para individuos con impedimentos, que lo
soliciten. TDD/TTY (787) 844-5823,-

Amerlar;.lobCenter

Institutions interested in being Operator of the One Stop Center of the American

~ Juan Santiago Capielo at 787-840-2900 extension 4037 or through the
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PUBLIC NOTICE

FOR THE SELECTION OF THE ONE
STOP OPERATOR FOR THE PONCE LOCAL
WORKFORCE DEVELOPMENT AREA

=i :
PRIMERA HORA \Viernes, 22 de junio de 2018 &7

The Ponce Local Worlforce Development Board -hereby informs the general public
of its intentipn to select the Operator for their One Stop Center (05C), in accordance
with section 121{d) of the Workforce Innovation and Oppertunity Act (WI0A),
sections 678.600 — 678.630 of the Final Rule (20 CFR), Training and Employment
Guide Letter (TEGL) number 15-16 and the Circular Letter number 02-2012.

The entire procurement process must be performed through a procedure that
promotes faimess, openness, ransparency and responsibility from the planning
phase to the closeout phase.

Among the entities that can be selected as Operator of the One Stop Center
(CGU-AJC) are the following:

1. Post-secondary education Institutions

2. Employment service agencles established under the Wagner- Peyser Act

3. Private non-profit organizations (including community organizations)

4, Private for profit organizations

5. Government agencies

6. Worldorce Development Board (WDB)

7. Three {3) or more joint partners of the One Stop Center

8. Other organizations or entities interested and capable of performing the
duties of the Operator of the One Stop Center {0SC) (local Chamber of
Commerce, Business organizations, Labor organizations).

Job Center (CGU-AJC) of the Ponce Local Workforce Development Area, must
evidence previous experience,

Among the duties of the 0SC Operator there is the coordination of services from
the required partners, among other roles that the Local Board can establish. -

Copies of the Requirement for the Submission of Proposals for the 05C
Operator, will be available from Monday to Friday, 8:00 a m to 4:30 p.m, at the
office of the Local Board located at Isabel Street # 61-63 in Ponce. (in front of
the Isabel Sequ nda parking lot) It can also be requested by phene calling M.

following fink: https://www.aldiponce.com.

An_)r interested person or entity may submit their propasals at the following
address: at Isabel Street # 6163 Ponce, Puerto Rico 00733, oi to the postal
address; P 0 Box 33-1709 Ponce, Puerto Rico 00733-1709. Proponents will also
be able to submit their proposal, according ta the guidelines established in the
Requirement, by e-mail at: JuntaLecalPonce_SeleccionCaU@yahoo.com.
The proposal must be delivered, regardless of the method used, in or before
the July 23, 2018 at 3:00 p.m ‘

Président, Workforce Development Board

Equal apportunity employer that does ndt discriminate hased an sex, age, color,
race, physical disability and/or religious or political beliefs. Auxiliary aids and
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services to individuals wnh dlsab|l|t|es will be available upon request TOD/TYY




