C%TT\ NEXI 6 N EstadoLibre Asociado dePuertoRico
LABORAL Municipio Auténomo de Ponce

Junta Local

COMITE : Junta en Pleno

FECHA : 7 de diciembre de 2022

LUGAR : Salén de Conferencias Junta Local
HORA : 11:00 am.

PRESENTES:
1. Jaime L. Santiago Canet, Ph.D.
2. Prof. Dilia I. Rodriguez Besosa
3. Frances M. Pomar Diez '
4. Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, CPA
5. CPA Jaime Rivera Torres, CIA
6. CPA Juan M. Reyes Ramis, CFE
7. Carlos Soto Rosaly
8. Mayra Rivera Nazario
9. Raul A. Borrero Cuello, PPL
10. ldelisse Santiago Castro
11. Alberto Martinez Rodriguez
12. Lcdo. Amparo Rodriguez Ramos
13. Markus B. Gonzalez Collazo

EXCUSADOS:

Edgar R. Vazquez Colén

Ing. Alving Tollinchi Delgado, CEO
Fernando L. Cruz Dominicci

Ing. Sonia Lopez Alvarado, PE, MBA, Ph.D.
Fernando J. Rodriguez Quifiones

Cindy Cruz Torres

Carlos Rosado Vega

Guillermo R. Irizarry Rodriguez
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INVITADOS PRESENTES:

. Darysabel Cruz Gonzalez / Loyda Tarafa Vega
. Ramoén L. Negron Torres '

. Maria del Carmen Colén

. Nilsa Torres Roman

. Mayra Feliciano Castro

Jeannette M. Calderén Rodriguez

Walter Irizarry Ruiz
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INVITADOS EXCUSADOS:

1. Yadira Sanchez Cortés

2. Myraida Luciano Torres

3. Ivan C. Figueroa Gonzalez
ASUNTOS TRATADOS
Invocacién

La Srta. Jeannette M. Calderén Rodriguez, ofrecié la Invocacion.

Determinacion de Quérum

El Sr. Jaime L. Santiago Canet, determiné el quérom para comenzar la reuniéon. Ademas, di6
la bienvenida a todos los presentes e invitados que pertenecen a los diferentes Comités de
Trabajo; Sra. Nilsa Torres Roman, Sra. Mayra Feliciano Castro y Sr. Ramén L. Negron Torres.

Consideracion de Acta

1. 19 de octubre de 2022

Se discutid el acta y se solicité una mocién para considerarla. El CPA Jaime Rivera Torres,
estuvo de acuerdo con lo establecido en el acta y presenté mocion para que se considere,
segun redactada. El Sr. Carlos Soto Rosaly, secundé la mocién quedando debidamente
considerada.

Informe de Gastos a noviembre 2022

La Srta. Darysabel Cruz Gonzélez, Supervisora del Area de Planificacién excusa a la Sra.
Loyda Tarafa Vega, Directora del Area Local y en su representacion presenta el Informe de
Gastos a noviembre 2022 mediante una comparativa de gastos de los fondos regulares y
fondos sobrantes de octubre vy noviembre 2022. Indicd que el porciento de gastos y
obligaciones aumenté. En los fondos sobrantes, la categoria de jovenes para el mes de
octubre, el gasto fue de un 69% mientras que en noviembre aumentd a un 71%, en adultos
de un 55% aumentd a un 62% y en Trabajadores Desplazados de un 43% a un 49%.
Anejo 1

También, informo sobre la distribucién de los fondos de la reserva estatal para la creacién
de empleos temporeros de asistencia de desastre por el Huracan Fiona.
El Area Local de Ponce recibira una asignacién por la cantidad de $98,698.60, para la
creacion de 10 empleos temporeros bajo el Programa de Trabajadores Desplazado y
$128,308.18, para 13 empleos temporeros bajo el Programa de Jévenes Fuera de la Escuela.
Se crearan dos (2) tipos de puestos: Recogido de escombros y Ayuda Humanitaria. Anejo 2



Junta en Pleno
7 de diciembre de 2022
Pagina 3

Informe de Ejecucion Afio Programa 2022

La sefiorita Cruz Gonzalez, presenta el Informe de Ejecucion del ALDL para el primer
trimestre del Afio Programa 2022, segun los resultados del Sistema Integrado de Ejecucién
de la Fuerza Trabajadora para los meses de octubre y noviembre en los Programas de
Jovenes, Adultos y Trabajadores Desplazados. Comenté que segln los indicadores de
ejecucion, el Programa super6 15 de los 18 criterios, lo que demostré el buen esfuerzo de
trabajo de todo el personal. EIl Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, felicité a la sefiorita Cruz
Gonzalez por el buen trabajo y esfuerzo realizado por el Area Local. El sefior Santiago Canet
se une al reconocimiento de este logro. Anejo 3 :

La Sra. Frances M. Pomar Diez, presentd mocidn para que se reciba este informe. El sefior
Pagan Rivera, secundé la mocion.

Lanzamiento Nueva Marca - Conexiéon Laboral

El sefior Santiago Canet, coment6 acerca del lanzamiento de la nueva marca “Conexién
Laboral” el cual se llevé a cabo el 14 de noviembre de 2022. Informé que el propédsito es para
hacer mas atractivo el nombre a los participantes y promover los servicios a mayor poblacion.
Ademas para uniformar y unificar las 15 Areas Locales de Desarrollo Laboral (ALDL) con
un mismo nombre.

También la sefiorita Cruz Gonzalez, mencioné que participd de la actividad, el Sr. Manuel
Cidre, Secretario de Desarrollo Econémico, Exportacién y Comercio; fue el presentador oficial
de la actividad y menciond se contrataron comparias de publicidad, grupos focales y
empleados para participar de la seleccion de la nueva marca. La marca determinada significa
Orientacién, Enlace, Adiestramiento y Desarrollo. Habra un proceso de rebranding y para
facilitar éste proveeran materiales a las 15 Areas Locales. Se les facilitara a cada Area Local
la rétulacidn de la planta fisica, un mantel personificado, dos polos y una gorra para cada
empleado con el nuevo logo, biblioteca digital personificada y un “stand banner” que ya fue
entregado. ‘Ademas, indicd que cualquier gasto y objeto adicional a los antes mencionados
seran responsabilidad de las ALDL. Anejo 4

Aviso Publico - Requerimiento de Propuestas Seleccion del Operador del Centro de Gestion
Unica

El sefior Santiago Canet, indicé que esta proximo a vencer el Acuerdo de Colaboracién para
el Operador del Centro de Gestién Unica. Este proceso se realiza cada 4 afios; por lo que el
8 de diciembre de 2022 se publicara el Requerimiento de Propuesta para que las entidades
interesadas sometan propuestas para el proceso de seleccion del Operador del Centro de
Gestion Unica. Anejo 5

La sefiorita Calderdn Rodriguez, informé que sera seleccionado un Comité Evaluador para
el proceso de seleccién. Los posibles candidatos son el Lcdo. Carlos B. Pagan Rivera, Sra.
Dilia I. Rodriguez Besosa, Sr. Edgar R. Vazquez y Sr. Alberto Martinez Rodriguez, entre
otros. Se les hara la invitacion mediante carta para su aceptacion para pertenecer al comité.
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Calendario de reuniones

El sefior Santiago Canet, present6 el calendario de reuniones y menciond las fechas
designadas para las reuniones de la Junta en Pleno del préximo afio 2023. Anejo 6

Otros Asuntos

1. Proxima reunién
También informé que la proxima reunién de la Junta en Pleno, sera el 15 de marzo de 2023
a las 8:30 a.m. para que lo anoten en su agenda. Aprovecha la ocasién para desearles una

Feliz Navidad y los mejores deseos de un préspero Nuevo Afio 2023.

No hubo otros asuntos para la discusién, por lo que se termina la reunién a las 12:00 del
mediodia.

¥
Frances M. Pomar Diez JAinle L. Santidgo Canet, Ph.D."
Primer Vicepresidente residente
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

JUNTA LOCAL / CONEXION LABORAL AREA LOCAL PONCE americanjobcenter

AGENDA
Reunién Junta en Pleno
7 de diciembre de 2022

11:00 a.m.

I. Invocacién
Il. Determinacién de quorum

Ill. Consideracion de Acta
1. 19 de octubre de 2022

IV. Informe de Gastos a noviembre 2022 - Loyda Tarafa Vega

V. Informe de Ejecucién Afio Programa 2022 - Jaime L. Santiago Canet

VI. Lanzamiento nueva marca - CONEXION LABORAL - Loyda Tarafa Vega

VIl. Aviso Publico - Requerimiento de Propuestas Seleccién del Operador del
Centro de Gestién Unica - Jaime L. Santiago Canet

VIlI. Calendario de reuniones

IX. Otros Asuntos
1. Proxima reunién - 15 de marzo de 2023 (8:30 a.m.)
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