14

PRIMERA HORA Miércoles, 7 de agosto de 2024

REUNION PUBLICA POSPUESTA

PROYECTO DE CONTROL DE RIESGO DE
INUNDACIONES RIO CULEBRINAS

AP A P L S S AR

£l Cuerpo de Ingenieros del Ejército de los Estados Unidos (USACE, en inglés)
Distrito del Caribe notifica al pablico que la reunién comunitaria para el
Proyecto de Control de Riesgo de Inundaciones del Rio Culebrinas, pautada
para las 6:00pm, el jueves 8 de agosto, en la cancha de baloncesto frente al
centro comunitario de El Tablonal en Aguada, ha sido pospuestahastanuevo aviso.

El propésito de la reunién era para informar al pablico del inicio de los trabajos
de agrimensura para el proyecto. El trabajo de campo comenzard el 12 de
agosto del 2024.

El trabajo de agrimensura proveeré la data de campo necesaria para actualizar
los modelos de hidrologia e hidraulica (H&H). Los resuitados del modelo se
usardn para validar el comportamiento esperado del plan recomendado en
el estudio de viabilidad del afio 2020.

USACE estd comprometido con mantener informada a la comunidad durante
el progreso del proyecto y se programard otra reunién publica cuando los
resultados del H&H estén disponibles.

Los trabajos de disefio estan detenidos en este momento hasta que se actualice
el modelo de H&H. No habrd ningdn trabajo de construccién hasta que el
disefio se haya completado.

: US Army Corps
of Engineers.
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PUBLIC NOTICE
AVAILABILITY OF FUNDS
PROGRAM YEAR 2024-2025

Under the provisions of WIOA 113-128 of July, 22, 2014, it is provided in Section 108 {d} (1) (2) that after workforce
development plans are drafted, they shall be submitted to the general public for the opportunity to comment and make
suggestions on the contents thereof.

In compliance with this requirement the Ponce Local Board and Conexidn Laboral have for consideration the Program Year
2024-2025 Work Specification for the Workforce Innovation and Opportunity Act (WIOA) Title | Adult, Dislocated Worker
and Youth programs,

The following are the allocations received for Program Year 2024-2025:

PROGRAM ALLOCATION
Adults $850,894

Displaced Workers $6,096,043
Youth $830,565
TOTAL $7,777,502

The Work Plan Specification will be available for review by the components of the One Stop Center as well as the
general public as of August 7, 2024, This specification will be le on our website: www.ALDLPonce,com,

It will also be available at our office located at Isabel # 61-63 Street, in front of the Isabel I} Parking Lot, Ponce, Puerto

Rico, from 8:00 a.m. to 4:00 p.m,
Jail Santiagh Canet, Ph.D.

Chairman
tocal Board
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PUBLIC MEETING POSTPONED

RIO CULEBRINAS FLOOD RISK
MANAGEMENT PROJECT

The U.S. Army Corps of Engineers (USACE) Caribbean District notifies the public
that the meeting for the Rio Culebrinas Flood Risk Management Project scheduled
at 6:00pm on Thursday, August 8, 2024, at the basketball court across the
Tablonal Community Center, Aguada, has been postponed until further notice.

The purpose of the meeting was to inform the public of the initiation of the
topographic surveys for the project. The field work is expected to commence
on August 12, 2024.

The survey work will provide the necessary field data to update the Hydrology
and Hydraulic (H&H) model. The modeling results will be used to validate the
expected performance of the recommended plan from the 2020 Feasibility
Study.

USACE is committed to keeping the community informed of the progress of the
project and a public meeting will be scheduled when H&H results become
available.

The design efforts are paused at this moment until we update the H&H model.
No construction work will happen until full design is completed.

US Army Corps
of Engineers.

CHNEXION ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO -
LABORAL MUNICIPIO AUTGNOMO DE PONCE AmericanjohCenter

LEY DE OPORTUNIDADES Y DE INNOVACION PARA LA FUERZA LABORAL- WIOA

AVISO PUBLICO
DISPONIBILIDAD DE FONDOS
ANO PROGRAMA 2024-2025

Segun las disposiciones de 1a Ley 113-128 de WIOA del 22 de julio de 2014, queda establecido en la Seccién 108 {d) (1)
{2) que luego de redactados los planes de desarrollo para la fuerza trabajadora, sean sometidos al piblico en general

para |a oportunidad de hacer ¢ ios y sug! tas sobre el de estos.

€n cumplimiento con este requisito (a Junta Local y Conexién Laboral de Ponce tienen para consideracién la
Especificacion de Trabajo para el Afio Programas 2024-2025 para los programas de Adultos, Trabajadares Desplazados
y Jévenes de la Ley de Cportunidades y de Innovacién para la Fuerza Laboral -WIOA, Titulo I

A conti idn se i las ihidas para el Afio Programa 2024-2025:
PROGRAMA ASIGNACIGN
Adultos $850,894
Trabajadores Desplazados $6,096,043
Jévenes $830,565
TOTAL $7,777,502
La Especificacién del Plan Trabajo estard disponible para ser da por los F del Sistema de Gestién

Unica, asi como el piblico en general a partir del 7 de agosto de 2024.
Dicha especificacién estara disponible en nuestro portal electrénico: www.ALDLPonce.com.

También estard disponible en nuestra oficina ubicada en la Calle Isabel # 61-63, frente al Estacionamiento Isabel If,
Ponce, Puerto Rico, en horario de 8:00 a.m. 2 4:00 p.m.

Jalmé(. Saritiago Canet, Ph.D.

Presidente
Junta Local Conexién Laboral de Ponce

Nota: Patrono que ofrece Iguatdad de oportunidades en et emplea que no discrimina por razones de sexo, edad, color, raza,
fisicos y/o o politicas, sexual e de género.
ayudas y serviclos para Indi con que {o soliciten. TDD/TTY (787) 844-5823.
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